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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Clcuta y 28 de febrero de 2025

Sefor

LEONARDO HERNANDEZ CORREDOR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7361527

Cargo del supervisor Instructor

Dependencia CEDRUM

Cucuta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Febrero del afo 2025

Referencia: No 7361527 del afio 2025

Luis Fernando Escalante Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania No. 88274747 de
Clcuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDRUM, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 47.681.596). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que corresponde al mes de febrero del 2025
por valor de CUATRO MILLONESDOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS M/CTE. (S 4.292.876). B) (9) pagos iguales por los meses de (MARZO) a (NOVIEMBRE) de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS M/CTE (S 4.599.511) cada uno. C) Un ultimo pago que corresponde al mes de DICIEMBRE de
2025, por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTIUN PESOS
M/CTE (S 1.993.121).

Plazo: Sera hasta el 28 de febrero de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral que programe el centro de formacién en la linea y red tecnolégica de
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - TECNOLOGIAS PECUARIAS en sus diferentes niveles y

modalidades”

Obligaciones Especificas:

N | Obligacione Acciones realizadas Evidencias
o} s

I Impartir formacion en el area de Apicultura, a la ficha en
operario en apicultura y cuyo registro de horas se realizé
correctamente en Sofia Plus:

REPORTE DE TIPO ACT. APOYO A LA FORMACION-
SOFIA PLUS

Ejecutar la
formacion REGISTRO HORAS ACADEMICAS ] q
profesional —.Reglstro €
integral  de Tipo Nombre | Aprendice | N° tiempos
acuerdo con Formacion F'N; del s Activos Hora :ies::arg;ado de
el disefio icha Prozram . a ;;),atalorma
curricular y Sofia Plus.
proyecto Titulada 314035 | Operario | 16 80 Juicios de
formativo de 3 apicola evaluacion
los
programas _Complementar
en los || '@
diferentes
municipios
del TOTAL HORAS ACADEMICAS DESARROLLADAS EN 80
departament EL MES
o de Norte de

REGISTRO HORAS ADICIONALES AUTORIZADAS POR EL
Santander. SUPERVISOR

HORAS PROYECTOS DE INVESTIGACION 40

APLICADA

HORAS DESARROLLO CURRICULAR
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HORAS ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD

HORAS OTROS: ALISTAMIENTO A LA FPI 30
TOTAL HORAS ADICIONALES DESARROLLADAS EN
EL MES

TOTAL HORAS ACADEMICAS + ADICIONALES 150

DESARROLLADAS

Participar en
la planeacién
de los
procesos
formativos de
acuerdo con
los
lineamientos
institucionale
S.

Se realiz6 en la semana de alistamiento la planeacion de

la ficha 3140353, donde se adelanté la planeacion
académica, se organizaron las guias de aprendizaje y el
proyecto formativo, ademéas se particip6 de todas las
capacitaciones de alistamiento brindadas por el centro.

Carpeta del
instructor 2025,
planeacion,
programacion,
proyecto
formativo y
guias de
aprendizaje.

Participar

cuando el
centro de
formacién lo
requiera, en
proyectos de
investigacion

técnica y/o
pedagdgica
para

fortalecer el
proceso de
formacién de
la red objeto
del contrato.

Soy delegado para acompafar la formulacién del
proyecto, Fortalecimiento del sector apicola sostenible en
la zona de Santander y Tolima Grande para la mejora de
la seguridad alimentaria y la calidad de vida de los
productores, proyecto que se realiza entre diferentes
centro y tiene como objetivo fortalecer y diversificar la
produccién apicola sostenible en la regién de
Santanderes y Tolima grande, para mejorar la seguridad
alimentaria y la calidad de vida de los productores,
promoviendo practicas mas eficientes y ecolégicas en la
apicultura.

Fotografia
de lareuniony
presentacion
realizada.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se adjunta certificacion de afiliacion a seguridad social y pension y la planilla
No. 4583272600, Nueva Eps y Proteccidn de Diciembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (06) folios
Cordialmente,

i< bl Estlontt Loz

LUIS FERNANDO ESCALANTE RAMIREZ

Contratista

C.C. No.88274747 DE Cucuta

Recibi a satisfaccion:

LEONARDO HERNANDEZ CORREDOR
Supervisor Contrato 7361527 del ano 2025

COORDINADOR ACADEMICO- INSTRUCTOR
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